Marco

Making things unique

Marco sp. z 0.0. z siedzibq w Gliwicach oraz oddziatami w Europie to firma zajmujqca sie produkcjq specjalistycznych rozwiqzari identyfikacyjnych dla wszystkich gatezi przemystu.

Obecnie poszukujemy oséb dynamicznych, z pasja i energig do dziatania, na stanowisko:

Specjalista ds. utrzymania ruchu i infrastruktury

Miejsce pracy: Gliwice, Obszar Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej

Jezeli jestes osobg, ktora:

- Jest zaangazowana i potrafi samodzielnie podejmowac decyzje
w wykonywaniu obowigzkéw

+ Realizuje, niejednokrotnie pod presja czasu, zadania wymagajace
skupienia i precyzji

- Szybko i chetnie przyswaja wiedze oraz akceptuje uwagi dotyczace
np. poprawiania jakosci pracy

+ Charakteryzuje sie silng motywacja do osiggania celéw, podnoszenia
kwalifikacji i rozwijania idei odpowiedzialnosci spotecznej

« Posiada wysoko rozwinietg umiejetnos¢ organizacji swojej pracy w celu
efektywnej realizacji powierzonych obowigzkow

- Jest asertywna i kulturalna w relacjach ze wszystkimi wspotpracownikami

« Jest zorientowana na budowanie zespotu

- Umiejetnie komunikuje sie z innymi oraz jest pozytywnie nastawiona

do zycia

zgtos sie do nas!

Wymagania:
- Udokumentowane do$wiadczenie na podobnym stanowisku
- Wysoko rozwiniete zdolnosci manualne i zmyst techniczny
- Umiejetnos¢ postugiwania sie dokumentacja techniczna
+ Znajomos¢ podstawowych narzedzi pomiarowych

+ Dobry stan zdrowia umozliwiajacy m.in. podnoszenie i przenoszenie

ciezszych przedmiotow

+ Elastycznos¢ w podejsciu, otwarto$¢ na zmiany w zakresie obowigzkow,

wynikajace z faktu ciagtego rozwijania sie Organizacji

+ Chec do podejmowania nowych wyzwan, poszerzania zakresu swojej

odpowiedzialnosci

- Umiejetnos¢ nadawania priorytetdw oraz zarzadzania powierzonymi

zadaniami

- Umiejetnos¢ identyfikowania i tagodzenia konfliktéw oraz dochodzenia

do kompromiséw

+ Mile widziana znajomos¢ sterownikow PLC
- Mile widziane wyksztatcenie techniczne min. $rednie

+ Mile widziane uprawnienia SEP do 1kV i uprawnienia do pracy

na wysokosci

+ Mile widziana znajomosc j. angielskiego
+ Znajomos¢ obstugi komputera (MS Office)
« Prawo jazdy kat. B



Zakres obowigzkéw:

+ Przeprowadzanie przegladdw i konserwacji maszyn i urzadzer zgodnie
z planami przegladow i konserwadji

« Biezace monitorowanie pracy i stanu technicznego maszyn i urzadzen
wykorzystywanych w procesie produkgji oraz nalezacych
do infrastruktury w celu zapobiegania potencjalnym awariom

- Wykonywanie szerokiej gamy czynnosci zwigzanych z utrzymaniem
infrastruktury budynku, np. naprawa drobnych usterek w siedzibie Firmy

i poza nig, wymiana czesci eksploatacyjnych, obstuga systemow

- Dbanie o utrzymanie czystosci na stanowisku pracy wg okreslonych

kryteriow wiaczajac w to np. standard 55

+ Realizowanie powierzonych zadan z uwzglednieniem wytycznych

Zintegrowanego Systemu Zarzadzania

- Wprowadzanie do codziennej pracy usprawnien, ktére pomagaja

optymalizowa¢ procesy zachodzace w firmie

- Wspotpraca ze wszystkimi pracownikami firmy oparta na szeroko

rozumianym szacunku

klimatyzacji, wentylacji, sprezonego powietrza itd.
« Przeprowadzanie napraw maszyn i urzadzen wykorzystywanych
w procesie produkgji oraz nalezgcych do infrastruktury Etyka zawodowa:
- Diagnozowanie i analiza przyczyn usterek technicznych + Lojalnos¢, pokora i uczciwosc¢
- Gotowos¢ do rozwigzywania problemoéw technicznych w sytuacjach + Szacunek do drugiego cztowieka
awaryjnych zwiazanych z maszynami oraz infrastrukturg - Aktywne angazowanie sie w projekty np. na rzecz lokalnej spotecznosci
« Wspdtpraca z firmami zewnetrznymi w zakresie serwisu parku - Wysoka kultura osobista
maszynowego oraz infrastruktury
- Planowanie zakupu cze$ci zamiennych
«+ Wsparcie we wdrazaniu nowych projektéw budowy i rozbudowy maszyn

na etapie wykonawczym

Zatrudniajac osobe w Marco nastawiamy sie na dtugoterminowa wspdtprace, a oprécz mozliwosci realizowania zadar pozwalajacych
na spetnianie pasji do rozwoju zawodowego, oferujemy:

- Prace w systemie dwuzmianowym na petny etat z umowa o prace

- Wynagrodzenie adekwatne do wykonywanej pracy oraz posiadanych umiejetnosci

+ Wsparcie w podnoszeniu kwalifikacji (m.in. szkolenia wew. i zew,, studia kierunkowe)

« Atrakcyjne swiadczenia dodatkowe oraz pakiet dostosowanych do naszych potrzeb benefitow (m.in. ubezpieczenie na zycie, pakiet Kultura-Rozrywka-Sport,

pakiet medyczny, mozliwo$c korzystania z funduszu zywieniowego itp.)
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Prosimy o wypetnienie formularza rekrutacyjnego przestanie CV poprzez nacisniecie ,Aplikuj”.
Rozpatrywane beda tylko kompletne aplikacje.

Do przestanych dokumentéw prosimy o dofaczenie o$wiadczenia nastepujacej tresci:
,Zgodnie z Ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. 2002.101.926 z poz. zm.) wyrazam zgode na przetwarzanie przez Marco sp. z 0.0.
w Gliwicach, moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji obecnego i przysztych proceséw rekrutacyjnych.”


https://www.facebook.com/marcogliwice/
https://www.youtube.com/channel/UCzj1hs1ihy97v1w0cbLLlCg
https://www.linkedin.com/company/marco-sp-z-o-o-
https://www.google.pl/maps/place/Marco%2Bsp.%2Bz%2Bo.o.%2C%2BAntonio%2BGaudiego%2B8D%2C%2B44-100%2BGliwice/%4050.3152144%2C18.6023338%2C3a%2C75y%2C37h%2C90t/data%3D%213m4%211e1%213m2%211sYbB-PaNd5fcAAAQzQACzZQ%212e0%214m2%213m1%211s0x47113a8c52f21c8b:0xfd0526680609f6ad
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=676cb84d2043421ebf46b9ff5c3b7715

